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Introduction

Pour tenir compte au mieux des besoins de ses partenaires, I''REPS a commandité en 2015 aupres
de IPSOS Outremers, une évaluation des besoins en formation des personnels des secteurs de la
santé, du médico-social et de la cohésion sociale intervenant dans les domaines de I'éducation
pour la santé ou promotion de la santé. Forts des conclusions cette enquéte et pour répondre &
sa mission, I'IREPS propose une palette de services de formations et d'appui, structurée comme
suit :

o des formations sur le socle de compétences de base en méthodologie de projet en éducation
pour la santé avec une progression dans I'acquisition de connaissance :

- Concepts en promotion de la santé,

- Concevoir un projet,

- Evaluer une action, un projet

- Techniques d'animation de groupe,

- Autoévaluation de la qualité des actions en EPS,

- Bases de données en Santé Publique (OSCARS).

e des formations thématiques avec une approche populationnelle sur des problématiques
identifiées dans les politiques régionales de santé mais également sur des thématiques
émergeantes des formations qui couvrent tous les dges de la vie.

o des formations « sur mesure », co construites avec des porteurs (stagiaires et employeurs) en
fonction de leurs réalités professionnelles et leurs besoins.

o des accompagnements méthodologiques réalisés dans le cadre de I'offre de service du
PEPS et de I'lREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-Barthélemy.

o des ateliers de présentation d’outils d'intervention en éducation pour la santé.

Ce catalogue de formations continues, proposé par I'IREPS, s'adresse & tous ses partenaires ainsi
qu'aux acteurs qui mettent en place des actions de promotion de la santé sur le territoire de la
Guadeloupe, Saint-Martin et Saint-Barthélemy. L'IREPS souhaite, & fravers ces propositions,
contribuer a I'amélioration des actions de prévention et de promotion de la santé mais aussi a
I'amélioration des pratiques des professionnels.

La promotion de la santé vise & renforcer les compétences des personnes a faire des choix
favorables & leur santé et & les maintenir dans le temps.

Cette démarche se réfere & des valeurs partagées et qui sont celles qui impregnent I'ensemble

des formations de I'IREPS :

1- la prise en compte de la personne dans sa globalité et la prise en compte de la multiplicité
des déterminants de la santé,

2- la promotion de la responsabilité et de I'autonomie de la personne,

3- la réduction des inégalités sociales de santé.

Pour favoriser I'appropriation de la démarche de promotion de la santé, notre processus de

formation est fondé sur la construction participative des savoirs en articulant :

- des apports théoriques scientifiquement validés (épidémiologiques, psychologiques,
sociologiques) et des apports méthodologiques,

- des échanges de pratiques entre les participants,

- des mises en perspectives professionnelles en interrogeant les freins et les leviers pour agir.

Toute I'équipe vous attend et reste disponible pour proposer a chacun d’entre vous la formation
dont il a besoin.
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Promotion de Ia santé:
meéthodes et outils

Pdle Régional de Compétences en
Education et Promotion de la Santé
Guadeloupe, Saint-Martin et Saint-Barlhélemy




Séminaire de rentrée: .
tinée d’'éch I Chaque année, I'IREPS

l Mmatinee d echange sur [es grp gty

données probantes partageant avec ses

= _ partenaires une
BEICENUCENSl éflexion autour d’un
il Obijectifs de la formation enjeu de promotion de
- Cette matinée a pour objectif de : la sante. A|n$|, dans le
- ibiliser & I'i il 1 Igarisation des d s cLatle
;?QEZH:;O importance et la vulgarisation des données but de sensibiliser aux
- Sensibiliser sur la nécessité d'appuyer les actions de enjeux de |q
- prévention des sources de connaissances issues de la
recherche afin de construire des actions de prévention et recherche e1' de
promotion de la santé efficaces, e .
- Réaliser un plaidoyer autour du développement de I'vtilisation des

recherche interventionnelle en Guadeloupe.

données probantes en
promotion de la santé,
I'IREPS propose une

- Production des études en Guadeloupe : quelles difficultés 2 maﬁnée d’échanges

Quelle valorisation 2, . 7 o
- Diagnostiques territoriaux : un levier d'action des contrat qu reunira Ies aCerl’S

Contenu

- Données probantes de quoi parle-t-on 2,

locaux de santé,

loc , - de la recherche, de
- Plaidoyer pour le développement et la valorisation des .
recherches interventionnelles en Guadeloupe, I’observqflon, |e$
- Présentation offre de formation de I'IREPS. o o o
acteurs institutionnels,
les promoteurs

Publics d'acti t t
Chargé.e de projets dans les secteurs sanitaires et sociaux, aciions e por eu,rs
responsables de structures. lo[) prOjefS de sante.

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée, horaire et lieu
3h 30 - 9h & 12h30
IREPS Antenne Jarry

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
éducation et promtion de la santé.
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Concevoir un projet en
promotion de la santé :
méthodes et outils

Session 1:les11,12juinet9,10 et 11]uillet2018

Objectifs de la formation

- Analyser les représentations de la santé,

- Définir et comprendre les déterminants de la santé, leur inferrelation
et leurimpact sur les inégalités sociales de santé,

- Identifier les concepts utilisés dans le champ de la promotion
de la santé : valeurs, démarches...,

- Comprendre la démarche de projet en éducation pour la
santé et promotion de la santé,

- Disposer de reperes méthodologiques nécessaires & la
conception d'un projet de promotion de la santé,

- Connditre les ressources utiles pour conduire un projet de
promotion de la santé : les acteurs, les outils, les guides
méthodologiques.

Contenu

Jourl - Les représentations de la santé,

- Les déterminants de la santé et les facteurs
influencant les choix et leurs interactions,

- Les démarches de la promotion de la santé :
enjeux limites, outils et posture éducative,

- Les étapes d'un projet en promotion de la santé,

- Etude de cas: construction d'un projet de promotion
de la santé.

- Retour sur J2 Etude de cas : construction d'un projet
de promotion de la santé,

- Les ressources disponibles pour un projet de promotion
de la santé.

- Démarche d'évaluation d'action,

- Découverte des différents outils d'intervention proposés.

Jour 2

Jour 3

Jour 4

Moyens pedagogiques

Démarche participative avec alternance de travaux
individuels, de groupe et d'apports théoriques. Mise en situation
autour des projets des participants ; Analyse collective des
projets.

Une évaluation & chaud est réalisée au terme de chaque
journée. Un questionnaire d'évaluation est remis & chaque
participant au terme du module.

Publics

Tous professionnels ou bénévoles associatifs susceptibles de
mettre en place des projets de promotion de la santé.

Cette formation
permettra aux acteurs
de maitriser les repéres
méthodologiques de
projet, d'acquérir des
outils mais surtout
d’inscrire les actions

dans une approche
globale de promotion
de la santé en
clarifiant au mieux les
postures et la
démarche éducative
qui les soutendent.

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire
4 jours et 1/2 journée a distance

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire de formateurs et
de chargés de projets en Education et
Promotion de la Santé

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription

Session]1
https://goo.gl/forms/kVQmMKJIgx?hmaetGC2'
Session2
https://goo.gl/forms/ORgJQCUpiHi4wZuw1
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Formaliser une recherche
documentaire en
prévention et promotion
de Ia santé

date a confirmer

Objectifs pedagogiques

- Définir I'apport de la documentation dans un projet
d'éducation pour la santé,

Préciser un besoin d'information identifié dans un projet
d'éducation pour la santé,

Acquérir les méthodes de recherche d'information,
Conndaitre les outils de recherche et les sources essentielles
ensanté,

Optimiser ses recherches dans les bases de données,
Analyser la qualité des informations trouvées,

- Faire une veille d'information sur Internet.

Contenu

- Panorama des outils de recherche sur Internet,

- Identification et exploitation des sources d'information en
ligne sur la santé,

- Formulation d'une requéte pertinente,

- Evaluation des résultats.

Moyens pedagogiques

- Apports théoriques, échanges et mise en situation,

- Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une
fiche au début et a la fin de la formation. Une évaluation
collective a ensuite lieu oralement.

Publics

Chargé.e de mission, chargé.e de projets, documentaliste

Pré-requis

Disposer d'un ordinateur portable.

La maitrise d'une
méthodologie et
d’outils adaptés est
indispensable pour
étre efficace et obtenir

rapidement de
I'information

scientifiquement
validée pour son
action ou son projet en
promotion de la santé.

Nombre de participants
15 personnes maximum

Durée et horaire

1 jour - 7heures
8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

Intervenants
Doculmentaliste

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/?OfIPfNLIMQBPKYN2
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Evaluer une action dans le
secteur santé ou social :
concepts, méthodes et
outils pratiques

Session 1:les 10, 24 septembre et 8 oct 2018
Session 2 :les 12, 13 et 30 novembre 2018
Objectifs de la formation

- Se familiariser avec les principes et concepts de I'évaluation
de projet en promotion de la santé,

- Comprendre les notions de base de I'évaluation : les
questions évaluatives, les criteres, les indicateurs, le recueil
de données,

- Acquérir les méthodes et outils pour construire I'évaluation,

- S’exercer a I'évaluation d'actions par des cas pratiques,

- Structurer son bilan/rapport d'évaluation pour en faire un
outil de valorisation et d’amélioration de la qualité des
actions.

Contenu

Jourl - Les préalables a I'évaluation, le cadre logique,
d'une action (méthodologie de projet),
-Mise en situation autour de cas concret.

Jour2 -Larédaction des questions d'évaluation, de criteres
et d'indicateurs,
- Mise en situation autour de cas concret.

Jour3 - Choix des modes de recueil et d’outils de recueil de

données dont I'enquéte quantitative,
- Mise en situation autour de cas concret,
- Traitement et présentation des résultats.

Moyens pedagoglques

Alternance d'apports théoriques et de travaux pratiques. A
partir d'un projet d'éducation et de promotion de la santé
développé par les participants, élaboration des questions
évaluatives et des indicateurs d'évaluation ; Construction des
outils nécessaires & I'évaluation du projet en éducation et
promotion de la santé.

Pre-requis

Maitriser les fondamentaux de la démarche de projet (les
concepts et notions de base, les différentes étapes de la
méthodologie de projet).

Avoir un projet en promotion de la santé & évaluer.

Publics

Tous professionnels ou bénévoles associatifs ou institutionnels
susceptibles de metire en place des projets de promotion de la
santé. Les participants doivent étre en situation d'avoir a
évaluer une action.

Le dépot d’un dossier
de financement, est
conditionné depuis
quelques années a la
description claire, des
modalités d’évaluation
des projets soumis.
Cette formation
permet de guider en
pratique, les
professionnels dans les
étapes d'une
évaluation d’action
dans le domaine de la
santé ou du secteur
social.

Nombre de participants
12 participants maximum

Durée et horaire
3 jours et 1/2 journée a distance

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire  de
formateurs de I'IREPS et de I'ORSaG,
chargés de projets, stafisticien, sociologue,
épidémiologiste.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription

Session1
https://goo.gl/forms/LQ3ESFbi845kQLAC2
Session2
https://goo.gl/forms/0gbNbk3bWFivtkg72
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Découvrir et utiliser les . . .
techni d’'ani ti L'interaction au sein
mm techniques d’animation d'un groupe est
de groupe dans une déterminante sur

action de promotion de la BGUIS TS
danté I'attitude des individus.

Cette session vise a

Les 23, 24 avril et 25, 26 et 27 juin 2018 [RaakaiCUIEIEHE
et futurs animateurs

aux techniques
d’animation de groupe
et a I'uvtilisation d’outils
d’interventions en

- Mettre en place un cadre favorable & I'animation d'un edUCGflon pour |G

Objectifs de la formation

groupe,

- Identifier et tenir compte des besoins d'un groupe, sa
dynamique, ses atouts et ses limites,

- Faire émerger les représentations du groupe,

- S'approprier différentes techniques d'animation,

- Sensibiliser a I'utilisation de différents outils,

- Savoir choisir une technique d'animation en fonction d'un
objectif pédagogique adapté au public.

santé et en promotion
de la santé.

Moyens pedagogiques

Démarche participative et impliquante qui alterne des apports
théoriques, des fravaux de groupes et des échanges en groupe.
Les participants sont invités & échanger autour de leurs

pratiques professionnelles. Nombre de participants
15 participants maximum

, 8 minimum
Pre-requis . ]
Maitriser les fondamentaux de la méthodologie de projet en Du.ree et hqralr,e o
promotion de la santé. 4,5 jours et 1/2 journée a distance
P li Intervenants

Ub ) €S ., L. L Chargé(e)s de projets et d'animation

Professionnels salariés ou bénévoles des champs sanitaire,

T . L . - IREPS
social, éducatif et médico-social mettant en place des actions
d'éducation pour la santé et en situation d'animer des groupes. Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/gi066HIH8NOG8MCD3
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Construire son outil

. . L'outil d’intervention est
d’intervention en

reconnu par les

éducation pour la santé professionnels de
I'animation comme un
levier aux actions

Créer un outil d'infervention en éducation et [RCRCLe=lelil-l N-INC S
promotion de la santé promotion de la santé.
Quels que soient le

le 28 juin 2018

Objectifs pédagogiques

- Acquérir une culture commune et inscrire I'outil pUbIIC et Ie iheme, |I
d'intervention dans une démarche globale de promotion de HH a3 H
ey facilite Ig participation,

- Découvrir les différentes étapes de création d'un outil, la coo perqﬁon et

- Identifier les critéres de qualité. I,expression avec

Contenu méthode et créativité !

- Promotion de la santé, déterminants de la santé et stratégies

éducatives, Cette formation vous

- Analyse d'outils issus du fonds documentaire de santé propose de découvrir
publique et de promotion de la santé,

- Exercices d'application dans le cadre des différents projets les différentes éta pes
d tici ts. 4 H H
e paricipant de création d’un outil

Moyens pédagogiques afin de répondre a vos
- Apports théoriques, échanges et apports des participants. besoms et de renforcer

Mise en situation, ainsi votre démarc he

- Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une 7 .
fiche au début et & la fin de la formation. Une évaluation educative.
collective a ensuite lieu oralement.

Publics Nombre de participants
Professionnels et bénévoles ; intervenants en éducation pour la 15 participants maximum
santé

Durée et horaire

1 jour - 7heures
8n30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

Intervenants

Chargé de projet et animateurs en
éducation pour la santé et en promotion de
la santé

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/7FJB5dmBcgYOvvJ2
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Formation sur les bases .

de données en promotion OSCAR est un oull
o ae - P h d’observation et de
de la santé : Observation suivi cartographique
et suivi cartographique des actions regionales

des actions régionales en de santé. Une base de
9 données en ligne

_ d’outils d’intervention
ERAUEIUER dans le domaine de la
prévention et de la

__|

_

.- santé ([OSCARS) d’actions, d’acteurs et
|

Objectifs de la formation santé publique. Elle

A I'issue de la formation, les participants seront en capacité de : ’ 4 =
- Utiliser le logiciel d'observation et de suivi cartographique permei d Gcceder a

SoDCARS Brmme base de recherche. une liste d'actions et a
- Saisir des fiches projets dans le logiciel. y e
leur repartition

Contenu car’r?graph.lgue a

- Intérét d’adhérer & la démarche OSCARS, partir de criteres de

- Présentation interactive avec support visuel : apports 4 s
théoriques et mises en situation, reCherChe (ihemqhque'

- Mise en situation de saisie et exercices de recherche pub“cl fype d’qcﬁon,
d'actions déja financées, P A

- Extraction de fiches d’actions. annee...) et peUf étre

une aide ala
Moyens pédagogiques méthodologie de projet.

Démarche participative avec alternance d'apports théoriques
et de mises en situation, Présentation interactive avec support
visuel, fravaux en sous-groupe avec restitution.

Nombre de participants
Prérequis : Avoir un projet financé. 15 participants maximum

. Durée et horaire
Publics 1/2 journée
Professionnels ou bénévoles, porteurs ou coordinateur de projets
dans le domaine de la prévention, de I'éducation et promotion Intervenants
de la santé financés par une administration nationale, Chargée d'ingénierie de formation,

régionale, départementale ou locale. formateurs IREPS

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/Rn79atiLjYVvazos]
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Démarche qualité :
I'autoévaluation de la

L'Institut National
d’Education et de

qualité des actions en Promotion de la Santé

promotion de la santé (INPES) a coordonne
en 2009, en lien avec

les 15 et 16 octobre 2018 des partenaires
[l . associatifs,

ijechf; de la formqhqn B I'élaboration d’un

Faire découvrir aux acteurs et leur faciliter I'appropriation du .

guide d'autoévaluation de la qualité des actions en promotion gUlde

de g sants. d’autoévaluation de la

Cont qualité des actions en

ontenu , . promotion de la santeé.

- Infroduction aux concepts de la démarche qualité, .

- Enjeux de la qualité, Ce gUIde permei aux

- Appropriation du guide INPES, 7 o 71 7 o

- Mise en situation a partir de projets des participants. eqU|pe$ de reﬂeChlr:
sur les points faibles et

Moyens pédagogiques les points forts des

Démarche participative et impliquante qui alterne des apports projel's el‘ d’idenﬁfier
théoriques, des tfravaux de groupes et des échanges en groupe.

Les participants sont invités a échanger autour de leurs |eS axes d'dmélioraﬁon
pratiques professionnelles. a meﬂ're en ceuvre

Prerequis
Connditre la méthodologie de projet en éducation pour la
santé.

Publics Nombre de participants

. . = N 15 participants maximum
Professionnels salariés, bénévoles ou dirigeants d'associations

ceuvrant dans les champs sanitaire, social et éducatif, médico-

A Durée et horaire
social.

2 jours et 1/2 journée a distance

Intervenants
Formateurs, référent qualité et chargé de
documentation chargé de projets et
d'animation IREPS.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/ikWrHOChiglauF1p2
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Sensibilisation a
I'utilisation des données

probantes pour construire des

_ actions de prévention
Le 3mai 2018 efficaces.

Se familiariser avec les
données probantes

Objectifs pedagogiques

- Acquérir une culfure commune autour des données
probantes,

- Définir la notion de données probantes

- Voir comment utiliser les données probantes,

- Envisager les limites et les enjeux de I'utilisation des données
probantes,

- |dentifier les sources disponibles en matiere de données
probantes.

Moyen pedagogiques

- Apports théoriques, échanges et apports des participants.
Mise en situation.

- Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une
fiche au début et d la fin de la formation. Une évaluation
collective a ensuite lieu oralement.

Publics

Chargé.e de projets, responsables d'associations

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire

1 jour- 7heures
8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

Intervenants

Chargé de projet et documentalistes en
promotion de la santé

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/tWP2HxBrCéWuJxsh2
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Méthodologie de projet
en promotion de la santé :
atelier d'écriture

Session 1 :les 24, 25 mai et 18juin 2018
Session 2 :les 19, 20 novembre
et 17 décembre 2018

Objectifs de la formation

- Maitriser une méthode permettant de formaliser une idée de projet
a sa réalisation (QQOQCPC),

- Analyser et formaliser les objectifs du projet,

- Recenser les ressources et les moyens nécessaires pour piloter un projet,

- Produire un projet au format « formulaire CERFA », auprés des
financeurs,

Contenu

Jourl - Rappel des connaissances de base en promotion de la
santé (si nécessaire),
- Comprendre les enjeux de la méthodologie de projet :
les besoins, la demande, la commande, la mission, le projet,
- Définir I'approche socio-écologique en EPS :
connaissance et mise en lien.

Jour 2 - Mise & disposition d'outils pratfiques (et de leur mode d'emploi)
nécessaires a la démarche de projet,
- Connaitre les dispositifs, les financeurs et leurs attentes
sur le territoire de la Guadeloupe,
- Répertorier et cartographier les acteurs, les partenaires et
les projets sur le teritoire guadeloupéen par I'outil OSCARS,
- Mise en situation.
Jour 3 - Retour sur les projets

Moyens pedagoglques

A partir d'apports théoriques et d'exemples concrets (réponses aux
appels & projets locaux rédigés par les participants), ils seront invités
a réfléchir a I'utilisation des connaissances de la formation dans leur
contexte professionnel. Travaux en groupe et en sous-groupe (5
personnes) menés selon une approche participative (mises en
situation, études de cas) permettront tfout au long de la formation
I'appropriation par les participants des connaissances et
compétences nécessaires & la conception, I'écriture et la conduite
de projet en EPS. Enfin, des documents (supports d'informations,
fiches d'activités) illustrant les apports tant théoriques que pratiques
dispensés lors de la formation seront remis & chaque participant.

Pre-requis

Maitriser les fondamentaux de la démarche de projet (les concepts et
notions de base, les différentes étapes de la méthodologie de projet),
Avoir en possession un projet, & venir ou & reconduire, relevant d'une
thématique de santé,

Joindre & I'inscription votre projet écrit (sous la forme du formulaire
CERFA). Il pourra, peut-étre, faire I'objet d'une étude de cas. Il sera
retravaillé et finalisé lors de la formation.

Publics

Tous les professionnels du champ de I'éducation pour la santé, du
sanitaire, du social, de I'animation, les bénévoles et représentants
associatifs, porteurs ou coordonnateurs de projets de prévention, de
promotion de la santé sur toutes thématiques de santé.

Cette formation
permet de renforcer la
capacité des
participants a
concevoir, écrire et
conduire des projets

de qualité en
éducation et
promotion de la santé.

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire

2 jours consécutifs + 1 journée
et 1/2 journée a distance

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire de formateurs,
chargés de projet et d'Animation en
éducation pour la santé ; documentaliste.
Les financeurs seront sollicités pour un
échange sur les projets présentés.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription

session 1
https://goo.gl/forms/W2nbgN8xUP8d20183
session 2
https://goo.gl/forms/vKuQJt7StewEzabG3
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Initiation a la formation
des formateurs en
éducation et promotion
de Ia santé

Les5et 6 juin 2018

Objectifs de la formation

- Comprendre le contexte réglementaire,

- Identifier son réle et sa fonction de formateur,

- Mditriser quelques principes fondamentaux de la pédagogie,
- Se familiariser aux notions de bases des actions de formation,
- Découvrir des outils d'animation de formation,

- Découvrir des techniques et outils pédagogiques,

- Connaitre les principes d'évaluation d'une action de formation.

Contenu

Jour 1:

- Le contexte réglementaire et I'actualité du secteur de la
formation ,

- La santé et les représentations sociales de la santé,

- Les représentations de la fonction de formateur (atelier et
fransmissif)

- Réle et fonction du formateur

- Les courants pédagogiques

- Les postures favorables & I'apprentissage dans le cadre de la
formation en EPS,

Jour 2:

- La dynamique de groupe en formation,

- Objectifs et indicateurs d'une séquence pédagogique

- L'animation d'ne séquence & partir d'outils

- Les nouvelles formes et technologies au service de la formation
- L'évaluation dans la formation d'adultes en EPS,

- Evaluation J2 + Evaluation de la formation.

Moyens pedagogiques

Démarche participative et impliquante qui alterne des apports
théoriques, des fravaux de groupes et des échanges en
groupe. Les participants sont invités & échanger autour de
leurs pratiques professionnelles.

Publics

Formateurs ou futurs formateurs occasionnels souhaitant
acquérir les savoir de base et ou souhaitant approfondir leurs
connaissances en matiére de psychopédagogie des adultes.

Cette formation vise a
développer les
qualités pédagogiques
du futur formateur

occasionnel en
éducation a la santé et
I'aider a intégrer sa
nouvelle fonction.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
2 jours et 1/2 journée a distance

Intervenants

Formateur et chargée de documentation
IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-
Barthélemy.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/kBs7XtX51Yg4hSz52
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Formations en éducation
therapeutique du patient




Dispenser I'éducation .
thérapeutique du patient: Les professionnels
P q P gl désireux de développer

formation de base de 40h | = oS0

Session 1:les 5,6, 7 mars; 9, 10, et lCURIECTEE I
11 avril et 2 mai 2018 ek sl S EIE
Session 2:les 17, 18, 19 septembre, [RelSCUE St
22, 23, 24 octobre et 15 novembre 2018 [LWEIEEERUEEEE IS

cardiovasculaires,

Objectifs pédagogiques asthme, maladies

Al'issue de cette formation, les participants seront en capacité de : . o .
- S'approprier les principes ef les concepts de I'ETP, |nfeCheuseS- . .) d°|Ven|'

- Formaliser, définir un programme,
- Identifier les méthodes d'apprentissage,

justifier de leur

- Mettre en place une stratégie de prise en charge selon le pqrﬁcipaﬁon a un
cas du patient,

- Bvaluer un programme et savoir ajuster le processus si besoin. module de formation de

heures. Cett
Contenu 40 eures ?e e
Le contenu s'appuie sur les textes publiés par 'OMS et sur les formahon ) appUIe sur |eS
référentiels de I'HAS. =
Jourl - Fondamentaux : Education santé, éducation Compeiences q.e, -
thérapeutique. Relation d'aide, formateurs habilites a
- L'éducation thérapeutique du patient : définition, o
principes, mise en ceuvre et évolution politique de santé, dlSpensel' Ies

- Equilibre et posture de I'éducation thérapeutique.
Jour2 - Aspect réeglementaire de I'ETP, cahier des charges,

connaissances et
- Cas pratique transversal - Réflexion,

- Ma pratique éducative actuelle — jeux de réle, apprenhssages

- Les représentations et croyance soignants/soignés. nécessaires a la prCIhque
Jour3  -Techniques d'entretien et de communication, de I’EI-P

- Le diagnostic éducatif, cas clinique, .

- Présentation des travaux en intersession. Evaluation des 3j.

Jour4 - Présentation des fravaux en intersession, Nombre de participants
- La relation de qualité soignant/soigné, 15 participants maximum
- Comment fixer les objectifs avec les patients,
- Jeux de rdle. Durée et horaire

Jour5 - Alimentation et activité physique: une préoccupation
constante en ETP,
- Le confrat éducatif partagé, cas pratique,

Jour 6 - Enjeux, techniques et outils en ETP,

6,5 jours - 46 heures
8n30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

- Evaluation en ETP, animer un atelier en ETP, Intervenants
Jour7 - Retour d'expériences. Médecin diplébmé en ETP - Directrice de
soins - Cadre de service de santé - Chargée
4 4 H de documentation formée aux tech-
Mefhodes pedqgoglques niques de formation et d'animation en

Une approche participative par des exercices pratiques ETP - Diététicienne
collectifs est priviégiée, temps d'échanges et apports
théoriques. La priorité sera donnée aux maladies chroniques  Tarif

renconftrés par les soignants lors de leur activité. 750,00 € TIC

Publics Inscription

Professionnels de santé souhaitant exercer en ETP Session1
https://goo.gl/forms/ixFWd1V407TuUziE2
Session2

https://goo.gl/forms/JZgZrrQSpRKRipqO2
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Comment conduire un
entretien motivationnel
en ETP

Session 1:9, 10, 11 Avril 2018 (a confirmer)
Session 2 : 8, 9, 10 Octobre 20184 confirmer)

Mettre en ceuvre une approche motivationnelle pour impliquer
une personne dans un processus de changement de
comportement.

. 03 I 4 .

Objectifs pedagogique

Al'issue de cette formation, les participants seront en capacité de :

- Connaitre les fondements de I'entretien motivationnel,

- Interroger leurs pratiques en identifiant les points de force ou
de fragilité dans le maniement de I'outil,

- Mettre en situation et analyser des pratiques,

- Consolider leur savoir-faire dans I'utilisation de I'entretien
motivationnel,

- Utiliser les techniques de I'entretien motivationnel dans
|"exercice de leur fonction.

Contenu

- Les fondements et les principes de I'entretien motivationnel,

- Les concepts de changement et de résistance,

- Les stratégies d'intervention,

- Travail sur I'ambivalence face aux perspectives de
changement,

- La motivation au changement,

- Renforcer I'engagement au changement,

- Comment favoriser I'apprentissage,

- comment favoriser la relation d'aide.

Methodes pedagogiques
Mise en situation, jeu de role
Apports théoriques, échanges et apports des participants.

o
Publics

Tout professionnel (travailleurs sociaux, médecins, infirmieres,
psychologues...) investi dans une relation d'aide ou un
processus d'accompagnement social, de santé.

Modalités d’évaluation et
de validation

Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une fiche
au début et a la fin de la formation. Une évaluation collective
a ensuite lieu oralement. Emargement et suivi de présence par
demi-journée.

Face a une personne en
situation de déni par
rapport a une situation a
risque, les aidants ont
parfois le sentiment
d’étre dans une
impasse ou démunis.
Quelles clés pour
débloquer le dialogue
et amener la personne
a s'inscrire dans un
processus de
changement ?
L'entretien motivationnel
propose une démarche
qui permet, lors de
I'entretien, d’amener la
personne aidée a
formuler elle-méme ses
arguments en faveur
d’'un changement.

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire

3 jours - 21heures
8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16n30

Intervenants
Médecin - Directrice de soins - Diététicienne
Formateur en promotion pour la santé

Tarif
450,00 € TTC

Inscription
Sessionl:
https://goo.gl/forms/qvTYLIQcsDenEi6S2

Session2:
https://goo.gl/forms/DvvWUH9IRkX1soXEr2
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Coordonner un

- - Renforcer les
programme thérapeutique

compétences
du patient techniques,
. relationnelles et
Les 28, 29, 30 mai 2018 (a confirmer) pédqgogiquesl
S . . organisationnelles
Objectifs pedagogiques - S :
Al'issue de cette formation, les participants seront en capacité de : necessaires a I éxercice
- Concevoir une démarche d'ETP partagée en équipe de |eur foncﬁon de
pluridisciplinaire, o o
- Organiser et conduire une démarche d'ETP, coordination
- Animer et coordonner les acteurs de I'ETP, 4 A
- Concevoir un dispositif d'évaluation de la démarche d'ETP, (Conformement a
- Planifier et organiser les activités d’éducation, |’arréfé du 14 ja nvier
- Assurer le suivi de la démarche éducative, 5 .
- Communiquer sur la démarche d'ETP, valoriser les actions 2015 relatif auv cahier
menees des charges des
Contenu programmes d’ETP et
_facondfpedeprojet, . a la composition du
- La gestion et I'animation de I'équipe,
- L'ingénierie pédagogique dans la conception d'un dossier de demqnde de
programme d’ETP, . .
- La participation des patients au processus éducatif, leur autorisation et de

- La démarche évaluative,
- Les enjeux et modallités de la communication.

leur renouvellement et
modifiant I'arrété du 2

L'analyse de pratfiques professionnelles est la méthode compéiences requises

priviégiée afin de permettre aux coordonnateurs ou futurs o
coordonnateurs de programmes d'ETP de faire un retour sur des pour dlSpenser ou
situations récentes ou en cours, de partager leurs expériences '

et connaissances, et effectuer collectivement une analyse Coordonner I ETP)
critique et constructive des pratiques. Ces réflexions de groupe
seront étayées par des apports théoriques. Nombre de participants
Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une fiche 15 participants maximum

au début et d la fin de la formation. Une évaluation collective
a ensuite lieu oralement.

Durée, horaire et lieu
3jours - 21 heures

N 7 o 8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30
Publics et pre-requis IREPS antenne de Jarry
Coordonnateurs ou futurs coordonnateurs de programmes
d'ETP. Avoir suivi au minimum déja le programme des 40h. Intervenants

Médecin dipldmé en ETP - Directrice de
soins - Coordonnateur de programme

Modalités d’'évaluation et de validation ./ er

Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une fiche .

au début et a la fin de la formation. Une évaluation collective Tarif

a ensuite lieu oralement. Emargement et suivi de présence par Sur demande

demi-journée.
inscription
https://goo.gl/forms/ntdzGJjiMwggMHN2

=illm 20 Bum_



Animer des séances -

o , - 4 L'animation
collectives d’education pédagogique d'un
thérapeutique : groupe de patients

techniques d’animation et "é,ce“"e.u"e relation
d’ecouvute inscrite dans

outils Pedagog'ques une approche positive
de la santé. Les
N eaNINEI R WIS techniques d'animation
ont de multiples
fonctions : faire émerger
les représentations, faire

Renforcer les compétences pédagogiques et d’animation des
intervenants en éducation thérapeutique du patient

Objectifs pédagogiques

. , - » connaissance, faciliter
A l'issue de cette formation, les participants seront en capacité de :
- Concevoir et animer une séance collective d'éducation

la production
thérapeutique,

- S'approprier des techniques d’'animation et outils collecﬁve. oo En
pédagogiques en ETP, S’CIppUYClni sSur des

- Choisir une technique d'animation et/ou un outil : :
pédagogique adaptés aux patients, aux objectifs éducatifs I'echmq ves et des outils,

et aux situation d'ETP. 0 5 .
I'animateur construit
uvne intervention

Contenu éducative pertinente et

- L'animation d'un groupe de patients dans une démarche >
éducative : objectifs et techniques, qdqpfee aux situations

- Les outils : place de I'outil dans la démarche éducative et y 7 5
usages pédagogiques, d’'éducation

- Le réle de I'animateur,

- Présentation d'outils : les outils proposés seront adaptés aux iherapeuhque.
pratiques et situations éducatives des participants.

Nombre de participants
Moyens pédqgogiques 15 participants

Mise en situation, jeu de role Durée et horaire
Apports théoriques, échanges et apports des participants. 1 jour - 7 heures

8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

Publics et pré-requis Intervenants

Intervenants en Education Thérapeutique (professionnels de la Médecin diplébmé en ETP / Directrice de
santé, du social, du médicosocial, patients, représentants soins - Formateur et chargé d'animation
associatifs...) en éducation pour la santé

, , . . . Tarif
Modalites d’evaluation et de validation  2s000¢

Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une fiche
au début et ala fin de la formation. Uneévaluation collective a jnscription
ensuite lieu oralement. Emargement et suivi de présence par Session 1

demijournée. https://goo.gl/forms/5RnéRrtJONMeBRUS2

Session 2
https://goo.gl/forms/s56tNVA]j7vHUXeBW2
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Les formations thématiques
population

. Développement des compétences

psychosociales

. Conduites a risque

. Vie affective et sexuelle

. Nutrition

. Santé et environnement

. Santée et territoire

. Personnes agées



Développement des compétences

Développement psychosociales .
d sten Les competences
es compeiencgs psychosociales sont la

psychosociales capacité d'une
personne arépondre
Session] :les 19, 20, 21 mars 2018 RNk {ofe [} (X (1)
Session 2 : les 25, 26 et 27 septembre 2018 JRRUEl=IR=I (1)
épreuves de la vie
quotidienne. C'est

ll Objectifs de la formation
|

] e ]
- Savoir se repérer dans le concept de "compétences psycho- I Gmede d une
Zc>ecl|glse;r£TCéPS) et lintégrer dans la démarche de promotion personne a mainienir
- Pouvoir construire son cadre de référence pour mettre en un état de bien-étre
oeuvre un projet de renforcement des CPS,
- Identifier et s‘approprier des techniques d'animation menial, en adopiani

collectives de renforcement des CPS,
- Savoir intégrer les CPS dans ses attitudes éducatives au

un comportement

quotidien, = itif &
- Renforcer la qualité de son projet d'action pour la santé des alpprop."e et pOSIi'If -

jeunes/ enfants. l'occasion des
Contenu relations entretenues

- Intfroduction aux dix compétences psycho-sociales de OMS, avec Ies auires, sd
- Repéres méthodologiques et pédagogiques pour ce type de

oot propre culture et son
- Expérimentation d'activités et présentation d'outils sur les CPS. envu’onnemenf.

Moyens pedagogiques

- Apports théoriques,

- Expérimentation d'activités, forum-outils,

- Echanges d'expériences, réflexion sur les pratiques,

- Temps de synthése des apports théoriques ou pratiques, Nombre de participants
- Dossier documentaire et bibliographique.

15 participants

. Durée et horaire
Publics g
Assistants de service social, infirmiers, personnels éducatifs.
Intervenants

Formateur et chargée de documentation
IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-
Barthélemy.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription

Session 1
https://goo.gl/forms/iITQAGhgLCG06ghNil

Session 2
https://goo.gl/forms/[Nb3BSAVyTTkFpol
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Conduites a risque chez
les jeunes : approche de
prévention par le théatre
forum

Session1 : les6 et 7 mars 2018
Session 2 : dates a confirmer

Objectifs de la formation

- Analyser les pratiques & partir des récits de vie, des situations
vécues (prendre la place de I'usager et analyser comment
on peut réagir),

- Adapter son positionnement professionnel face a des jeunes
présentant des conduites a risque et apprendre a nouer des
relations de qualité avec ces jeunes,

- Contribuer & réduire les inégalités sociales dans leurs
incidences sur les conduites a risque,

- Connaitre les ressources disponibles pour prévenir et prendre
en charge des conduites a risque sur le territoire.

Moyens pedagogiques

Démarche active et parficipative avec dalternance d'apports
théoriques et de mises en situation. Cette formation utilise le théatre-
forum comme méthode pédagogique.

Publics

Les professionnels sociaux, médico-sociaux et éducdtifs, service de
protfection de I'enfance, Protection Judiciaire de la Jeunesse.

Addiction et conduites a risque

Ces formations visent a
favoriser I'identification
et la compréhension
des conduites a risque
des jeunes. Le
repérage précoce de

ces conduites doit
ainsi permettre de
mieux accueillir et
accompagner le
jeune.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
1,5 jour par session

Intervenants

Formateur en Education et Promotion de la
Santé, directeur de soins et médecin
addictologue.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d’appui.

Inscription

Session 1
https://goo.gl/forms/éIKcYWK7TJEPxxHW?2

Session 2
https://goo.gl/forms/Xr4nERUzIRc3LzQF3
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Prévention des conduites
addictives et réduction des
risques

Les 15et 16 mai 2018

Objectifs de la formation

- Renforcer les connaissances sur les conduites addictives
avec ou sans substances psychoactives en apportant des
informations scientifiquement validées,

- Informer sur le cadre Iégal et réglementaire des politiques
publiques en vigueur (dispositifs, lois, plan gouvernemental...),

- Identifier et connaitre les structures de prévention et de prise
en charge pour mieux orienter.

Contenu

Jour1:

- Les Représentations sociales des drogues,

- Les déterminants de la santé et des comportements
addictifs,

Les politiques publiques en matiere de drogues et de
conduites addictives - la RAR,

Les comportements addictifs avec ou sans substances
psychoactives,

- Mise en situation : « Atelier apprendre a dire non ».

Jour 2:

- Cadre légal et réglementaire,

- Mettre en place une action de prévention d'éducation pour
la santé sur les conduites addictives : démarche et
méthode,

- Présentation des acteurs et des dispositifs de prévention et
de prise en charge,

- Présentation d'outils pédagogique d'intervention sur les
conduites addictives.

Moyens pedagogiques

Démarche active et participative avec altemance d'apports
théoriques et de mises en situation. Temps de fravail en sous-groupes
et en pléniére. Une boite & outil remise & chaque participant

Publics

Professionnels et bénévoles travaillant avec des jeunes, des adultes et
souhaitant mener des actions collectives et éducatives surles conduites
addictives.

Addiction et conduites a risque

Cette formation vise a
développer les
compétences des
professionnels sur la
problématique des

conduites addictives
en vue de
I’amélioration des
actions de prévention.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
1.5 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire  de
formateurs en Education et Promotion
de la Santé, médecin addictologue,
chargé de projets de documention et
d’animation

Tarif

Inscription gratuite avec le soufien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d’appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/sZASMIRrEaSZSCLIT
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Techniques d'animation
de groupe sur les
conduites addictives

Les 28 et 29 mai 2018

Objectifs de la formation

- Interroger les représentations liées aux conduites addictives
dans le contexte guadeloupéen.

- Renforcer les compétences des professionnels fravaillant
avec des jeunes, des populations précaires par I'utilisation de
techniques d'animation de groupe,

- Savoir mettre en place un cadre favorable & I'animation de
groupes de personnes aux prises avec des conduites
addictives,

- Se familiariser avec des techniques et des outils d‘animation
de groupe pour aborder les conduites addictives chez les
jeunes.

Contenu

Jour1: -Llesconceptsen EPS,
- Les représentations liées aux conduites addictives,
- Les déterminants des conduites addictives,
- Concepts et techniques d'animation en éducation
pour la santé,
- Réle et posture de I'éducateur en promotion de la santé,
- Mise en situation pour favoriser I'expression,
- Construction de séquences d'animation a partir
d’outils et de technique pour travailler sur les
conduites addictives.
Jour2: - Construction de séquences d'animation,
- Les ressources sur les techniques d’'animation et
les outils pédagogiques sur les conduites addictives,
- Evaluation.

4 o
Moyens pedagogiques

Alternance d'apports théoriques et de pratiques. Cette
formation sollicite la participation actives des stagiaires pour des
séquences d'animation et des mises en situation et des ateliers
pratiques.

Publics

Professionnels ou bénévoles des champs éducatifs, sanitaire ou
social travaillant avec les jeunes, des adultes et souhaitant
mettre en place des actions ou des animations collectives surles
conduites a risque.

Addiction et conduites a risques

Cette formation vise a
interroger les
représentations liées
aux conduites

addictives dans le
contexte
guadeloupéen.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire

2 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire  de
formateurs, d’animateurs et de

documentaliste en promotfion de la
santé.

Tarif

Inscription gratuite avec le soufien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscription
https://goo.gl/forms/tiXsNUIfWexYXBy1
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Addiction et conduites a risques

Addictions en milieu de

4 La consommation de
travail

produits psychoactifs
Les 2 et 3juillet 2018 IR {e\o1| =3 Ho[=YeIVIH
longtemps une
Objectifs de la formation préoccupation
- Interroger les représentations sur le fravail et la majeure de SéCUf"é,

consommation de produits psychotropes au travail,

- Acquérir des connaissances de base sur les questions liges & de sqnl‘é et méme de
I'alcool et aux drogues,

- Comprendre les liens qu'il peut y avoir entre travail et COhéSion au travail.
consommation de substances psychotropes, Ce"e formaﬁon Vise 6

- Identifier les leviers pour une démarche de gestion des

risques d'addiction au travail. renforcer IeS
compétences de
Contenu I'encadrement dans la
- Notion de base en sociologie du travail, .
- Alcool et drogues dans les culfures du fravail en QeSflon de ces

Guadeloupe,

- Démarche de gestion des conduites de consommation &
risques au travail alliant I'aide, la prévention et le
management,

- Réles des organisations (CHSCT, RP, ....) et leviers d’action
dans la prévention.

problemes.

Moyens pedagogiques

- Apports théoriques,

- Echanges d'expériences, réflexion sur les pratiques,

- Temps de synthése des apports théoriques ou pratiques.

Publics
Professionnels de la santé en enfreprise, responsables ~INombre de participants
management et cadres, IRP. 15 participants

Durée et horaire

2 jours
Intervenants
Formateur IREPS et médecin

addictologue et médecin du travail

Tarif

Inscription gratuite avec le soutfien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/kIXIOVV290cMé3D3
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Addiction et conduites a risques

Repérage précoce et
intervention bréve - Rpib

La méthodologie du
RPIB comprend 2
temps distincts :
repérage précoce et
intervention bréve.

Session| : 6 fevrier 2018
Session 2 : 11 septembre 2018

Favoriser le repérage précoce des conduites addictives

. 3 I 4 .

Objectifs pedagogiques
- Connaitre et utiliser ces outils de repérage et de premiere

intervention,
- Identifier clairement les personnes concernées par le
repérage précoce pour permettre une intervention breve,
Favoriser I'auto-évaluation de la consommation du/des
produits ou du/des comportements addictogénes,
Conseiller la réduction selon des critéres et des objectifs
personnels discutés avec la personne,
- Aider a la motivation au changement de consommation,
Orienter si nécessaire vers un professionnel plus & méme de
répondre a la problématique de la personne.

Contenu

La méthodologie du repérage précoce :

- Les indicateurs et outils de repérage,

- La prévalence, les signes subjectifs, un (des) questionnaire(s)
adapté(s) (DETA, FACE, AUDIT pour des populations adultes
pourl’alcool, CRAFFT-ADOSPA, CAST, ALAC, DEP-ADO, «

Robergey ...),

- Identification et utilisation des outils adaptés a chaque
fient. -

patien Nombre de participants
L'Intervention Bréve (I.B) : 15 participants
- Le schéma général et la méthodologie, . i}
- Utilisation d'un questionnaire adapté - Elaboration d'une Durée et horaire

chek-list — Evaluation de stade de motivation du 1 jour par session - 7 heures

consommateur — maitrise d'un outil adapté pour une 8h30 & 12h30 et de 13h30 & 16h30

intervention bréve : par exemple le FRAMES.

Intervenants
, . Addictologue et une équipe pluridisciplinaire

Moyens pedagoglq ues de chargé de projefs en prévention et en

- Apports théoriques, échanges et apports des participants sur ~ Promotion de lasanté

la gestion de situations vécues, analyse de situations, jeux de

roles, Tarif
- Une évaluation individuelle est réalisée sur la base d'une Inscription gratuite avec le soutien
fiche au début et a la fin de la formation.Une évaluation financier de I'ARS dans le cadre du
collective a ensuite lieu oralement. dispositif territorial d’appui.
Inscriptions
Publics session 1
Tout professionnel fravaillant en addictologie ou en prévention des  https://goo.gl/forms/eY3VMQZ2KpfGRFb72
addictions.
session 2

https://goo.gl/forms/S78nFsMayUcRBZqC2
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Vie affective et sexuelle

Education a la vie e
affective et a Ia sexualitc [POthEisaiads
s'approprier et utiliser

19,20, 21 novernbre 2018 aSUELITEL T
d'intervention en
éducation a la

Obijectifs de la formation sexualité aupres des

- Clarifier les différentes dimensions de la vie affective et jeunes,
sexuelle

- Développer desprojets d'éducation & la vie affective et
sexuelle aupres des jeunes.

Contenu

- la vie affective et sexuelle dans ses différentes dimensions
- Légitimité de l'intervention en éducation & la sexualité et
posture de lintervenant

- Les themes de I'éducation a la sexualité dans leur
complexité

- Ouyils et méthodes d'intervention

- Echanges d'expériences

Moyens pedagogiques
Démarche active et participative avec alternance d'apports
théoriques et de mises en situation.

Publics

Professionnels salariés, soignants mettant en place des actions
de prévention et d'éducation pour la santé.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
3 jours - 21 heures

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs en Education et Promotion
de la Santé,

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/cte AwWBDxcén5cils1
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Aide alimentaire et nutrition

Les 25, 26, 27 juin et 5 octobre 2018

Objectifs de la formation

- Appréhender I'environnement de I'aide alimentaire en
Guadeloupe (structures, cadre réglementaire, profil des
bénéficiaires positionnements éthiques),

- Prendre conscience des réalités sanitaires de la Guadeloupe
(maladies non transmissibles),

- Maitriser les bases relatives & I'équilibre alimentaire, (PNNS et
reperes de consommation, rythme des repas, achats...),

- Rappeler I'importance des regles d'hygiene dans la
conservation des aliments,

- Concevoir et animer un atelier cuisine avec peu de moyens
et peu d'équipement,

- Elaborer un projet pour aller plus loin dans I'action
d'accompagnement des bénéficiaires.

Contenu

Jour1: - L'aide alimentaire en Guadeloupe (structures, cadre
réglementaire, profil des bénéficiaires positionnements
éthiques),

- Réalités sanitaires de la Guadeloupe (maladies
non transmissibles).

Jour2: -Lesbasesrelatives & I'équilibre alimentaire, (PNNS

et repéres de consommation, rythme des repas,

achats...),

- Rappeler I'importance des regles d'hygieéne dans

la conservation des aliments.

Jour3: - Concevoir et animer un atelier cuisine avec peu

de moyens et peu d'équipement,

- Méthodologie de projet.

Jour 4 - Atelier cuisine

Moyens pedagogiques
Démarche participative avec alternance, d'exercices pratiques
et d'apports théoriques.

Publics

Salarié.es et bénévoles du réseau de I'aide alimentaire.

Nutrition

Cette formation vise a
favoriser une réflexion
autour de la fonction de
distribution alimentaire
des bénévoles en
apportant une

dimension éducative sur
la thématique nutrition.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
3jours + ' journée a distance

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.
Diététiciennes, responsable banque
alimentaire.

Tarif

Inscription gratuite avec le soufien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/K4ayc59nCrXu92D73
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Nutrition

Eveil au sens S
Cette formation vise a

Les 26 et 27 novembre 2018 [Keleliil=IA[=H
connaissances

Objectifs de la formation nécessaires a la mise

- Explorer les représentations des professionnels sur la nutrition ' H
et les différentes dimensions de I'acte alimentaire, eén oeuvre d Giellers
- Diffuser le socle commun de connaissances en nutrition
validé scientifiquement (repéres du PNNS sur I'alimentation
et I'activité physique),

sensoriels aupres
d’enfants porteurs de

- Appréhender le champ lexical des mécanismes sensoriels de <=
Iopgégus’roﬂon, . defICIGnCGS

- Corpprendre, I(,es,principole.s éfopgs de la construction du ini-e"eci-ue"es dans |e
goCUt et des préférences alimentaires des enfants, .

- Animer des ateliers de dégustation, conformes d la Cadre dU pI'Ojei'

démarche qualité en éducation et promotion de la santé.

« Plézi manjé, Plézi
boujé ».

Moyens pedagogiques

- Apports théoriques,

- Expérimentation d'activités, forum-outils,

- Echanges d’expériences, réflexion sur les pratiques,

- Temps de synthése des apports théoriques ou pratiques,
- Dossier documentaire et bibliographique.

Publics

Educateurs, psychomofricien, psychologue, infirmiere, éducateur
sportif...

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
2 jours

Intervenants
Diététiciennes, nutritionnistes pdle nutrifion.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d’appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/t4QPZYDsBbleybWP2
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Promouvoir la santeé
nutritionnelle a I'école

Les 4 et 5 décembre 2018

Objectifs de la formation

- Acquérir les principes pédagogiques de I'éducation au goot,

- Maitriser le socle de connaissances en nutrition validé
scientifiquement (repéres de consommation du PNNS,
rythme des repas, quantités & consommer),

- Développer et renforcer des compétences en animation,
autour de I'alimentation et de I'activité physique,

- Connaitre les principales ressources humaines et
documentaires en nuftrition, disponibles en Guadeloupe.

Moyens pedagogiques

Démarche active et participative avec altemance d'apports
théoriques, de mise en situation et de pratiques a partir des expériences
professionnelles.

Publics

Professionnels de lenfance, les agenfs d'animation, les ATSEM.

Modadlite d’evaluation et de validation
Une évaluationindividuelle est réalisée surla base d'une fiche au début
et a la fin de la formation. Une évaluation collective a ensuite lieu
oralement. Emargement et suivi de présence par demi-joumée.

Nutrition

Cette formation a pour
but d'apporter des
éléments de base et
des repéres aux
professionnels
intervenant en milieu

scolaire et périscolaire
pour I'éducation
nutritionnelle des
enfants et des
adolescents

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire
2 jours - 12 heures
9h00 & 12h00 et de 13h00 & 16h00

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d’appui.

Inscriptions

https://goo.gl/forms/Uvv8klvgOOU642092
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Santé et environnement )
«La sante

environnementale
comprend les aspects de
la santé humaine, y
compiris la qualité de la
vie, qui sont déterminés

Le 9 novembre 2018

Objectifs de la formation

- S'approprier les modeéles et approches de promotion
de la santé environnementale

- Partager et analyser les expériences mises en place

oonloe par les facieu.rs .
physiques, chimiques,
biologiques,sociaux,

Contenu giques.

Matin psychosociaux et

- Introduction & la promotion de la santé environnementale, esi‘héﬁques de notre

- Présentation d'une expérience locale : le programme Jafa.

environnement. Elle
Apreés-midi concerne également la

- Dispositifs et politiques publiques en matiére de santé

environnementale, poliiique et les praiiques
- Echanges avec les intervenants. de gesﬁon, o [=) résorpﬁon'
de controle et de
Methodes pedagogiques prévention des facteurs
Démarche participative. Echanges & partir des expériences des environnementaux
participants . )
susceptibles d'affecter la
santé des générations

actuelles et futures»
Définition de I'OMS
Conférence d’Helsinki — 1994

Publics

Professionnels, bénévoles et intervenants dans des champs
environnementaux, sociaux, sanitaires.

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire
lTjourde8haléh

Intervenants
Professionnles de I'environnment et de la
promotion de la santé

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d’appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/10JGal5TFkJPPEOM1
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Santéeé et territoire

Les 8 et 9 mars 2018 (reportée)

Cette formation vise a
construire des projets

- Connaitre les leviers et possibilités d'action a I'échelle locale,

de promotion de la
- Appréhender les différentes maniéres d’agir en promotion et sa ni'é pGI’ﬁCipG nt au
en éducation pour la santé,

- Infé_grgr la prévention aux réflexions sanitaires portées sur un developpemeni |OCG|
territoire, des territoires.

- Développer des compétences pour mener un projet de santé
sur son territoire.

Methodes pedagogiques

Démarche active et participative avec alternance d'apports
théorigques, de mises en situation et de pratiques a partir des
expériences professionnelles.

Publics

Elu.es, cadres et techniciens des collectivités locales.

Nombre de participants
15 participants

Durée et horaire
1.5 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplinaire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'’ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/10JGal5TFkJPPEOmM1
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Sensibilisation a la
protection de Ia personne

agée vivant a domicile

Les 4 et 5 octobre 2018

Objectifs de la formation

- Analyser les représentations du vieillissement et de
I'autonomie,

- Repérer les facteurs de protection de I'autonomie,

- Repérer les signes d'alerte de dénutrition,

- Echanger autour des pratiques professionnelles.

Contenu
Jourl - Représentations sociales du vieillissement et de
I'autonomie,

- Santé et vieillissement, repérage des éléments de
protection de I'automne.

Jour 2 - Nutrition, mobilité et rythme de vie de la personne
agée,
- Prévention de la dénutrition.

Jour 3 - Santé et autonomie,
- Les pratiques professionnelles.

Moyens pedagogiques

Démarche active et participative avec alternance d'apports
théoriques et de mises en situation. Temps de fravail en sous- groupes
et en pléniere.

Publics

Professionnels et ou bénévoles de I'aide & domicile et fravaillant avec
les personnes dgées.

Personnes dgées

Cette formation vise a
renforcer les
compétences des
professionnels de
I'aide a domicile, dans
leurs pratiques
professionnelles, pour
la protection de
I'autonomie des
personnes agées

Nombre de participants
15 participants maximum

Durée et horaire
3 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien
financier de I'ARS dans le cadre du
dispositif territorial d'appui.

Inscriptions
https://goo.gl/forms/h6MPjzQnz8Cébfo22
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Formations a la demande




Formations a la demande

L'IREPS Guadeloupe, Saint-Martin, Saint-Barthélemy peut vous aider a construire votre
projet de formation en analysant avec vous vos besoins spécifiques et vous proposer
une formation adaptée a vos réalités professionnelles et & vos objectifs.

Plusieurs thématiques de formation peuvent vous étre proposées.

Quelques exemples :

- Formation a ['utilisation d’outils pédagogiques et de techniques d'animation

auprées de différents publics,

- L'éducation thérapeutique du patient (ETP),

- Animer une séance d'éducation thérapeutique du patient,

- L'entretien motivationnel,

- Développer les compétences psychosociales, compétences personnelles et
relationnelles,

- L'évaluation de projet dans le secteur sanitaire et social,

- Planifier et évaluer la qualité de actions de prévention a travers 'outil de
catégorisation des résultats (OCR),

- Prévention des addictions en milieu de travail,

- Gérer les risques alcool drogues et psychotropes au travail.

Par ailleurs, foutes les formations présentées dans ce catalogue peuvent également
faire I'objet d'une adaptation pour une équipe qui souhaiterait améliorer ses
pratiques soit collectivement soit conjointement avec des partenaires de fravail.

Pour vous aider

Renseignements pédagogiques :

IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-Barthélemy
Angie Théodore, assistante en ingénierie de formation
Tél. : 0590 41 09 25 - Fax : 0590 81 30 04

Courriel : formations@ireps.gp

Inscriptions en ligne :www.ireps.gp

Tarif : Payant. Devis en fonction de vos besoins
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Formations en partenariat
avec le CNFPT




Formations en partenariat
avec le CNFPT

L'IREPS et le CNFPT ont signé une convention de partenariat territorialisé pour le
développement d'actions communes ou complémentaires dans leurs champs de
compétences, et notamment dans le domaine de I'éducation et la promotion de
la santé. Cette collaboration permettra entre autre le développement de la
formation professionnelle et la professionnalisation des acteurs territoriaux dans le
champ de I'Education et de la promotion de la Santé.

Les deux structures mettent également en place les Rencontres territoriales de la
Santé avec les Vendredis de la prévention

Pour vous aider

Renseignements pédagogiques :

IREPS Guadeloupe Saint-MArtin - Saint-Barthélemy
Angie Théodore, assistante en ingénierie de formation
Tél. : 0590 41 09 25 - Fax : 0590 81 30 04

Courriel : formations@ireps.gp

Inscriptions en ligne :www.ireps.gp

CNFPT

CNFPT -Délégation Régionale Guadeloupe

Benoit PALOT, Conseiller Formation - Tél. : 0590 99.60.95 - benoit.palot@cnfpt.fr
Danielle CLAIS, Chargée de formation (DR) - tel :05.90.99.07.73 - danielle.clais@cnfpt.fr
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Alimentation en
restauration collective

Objectifs de la formation

- S'accorder sur les principales missions de la restauration
collective,

- Sensibiliser aux questions de santé publique en lien avec la
nutrition,

- Revoir les groupes d'aliments,

- Maitriser les bases de la construction d'un plan alimentaire
en tant qu’outil de concrétisation et de simplification des
menus,

- Savoir adapter les menus en fonction des dges et de I'état
physiopathologique du public concerné,

- Connaitre les principales équivalences alimentaires.

Moyens pédagogiques

Démarche active et participative avec alternance d'apports
théoriques, de mises en situation et de pratiques a partir des

expériences professionnelles.

Publics

Chefs cuisiniers, leurs seconds, gestionnaires de caisse des

écoles et agents de restauration.

Cette formation vise a

accompagner
I'amélioration de la

qualité nutritionnelle
des repas servis par

une clarification et une
mise a jour des
connaissances en
diététique et nutrition.

Durée et horaire
2 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.



.
]
lll Promotion de la santé .

-4- Cette formation vise a
mm hutritionnelle des enfants NGNSy
ll (et des adolescents) dans LI XN

] le cadre scolaire et enfants (et des

B Aéri lai adolescents) dans le
B periscolaire cadre scolaire et

— périscolaire.
i Objectifs de la formation
|

- Eduquer pour la santé, promouvoir la santé : repéres
fondamentaux et posture professionnelle,

- Acquérir les principes pédagogiques de I'éducation au goUt,

- Mdaitriser le socle de connaissances en nutrition validé
scientifiquement (repéres de consommation du PNNS,
rythme des repas, quantités & consommer),

- Développer et renforcer des compétences en animation,
autour de I'alimentation et de I'activité physique,

- Connaitre les principales ressources humaines et
documentaires en nutrition, disponibles en Guadeloupe.

4 .
Moyens pedagogiques
Démarche active et participative avec alternance d'apports
théoriques, de mise en situation et de pratiques & partir des
expériences professionnelles.

Publics

Professionnels de I'enfance, les agents d'animation, les ATSEM.

Durée et horaire
2 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.



Santé mentale )
La sante mentale

définit le bien-étre

Objectifs de la formation psychique, émotionnel
- Définir les concepts clés qui fraversent la problématique de et cog nitif ou une
la santé mentale en contexte de précarité,
- Repérer les particularités et la complexité des souffrances absence de trouble
psychosociales,
- Appréhender les enjeux et les leviers des CLSM (Contrats menial.
Locaux de Santé Mentale) pour lutter contre les inégalités LG sa nté meniale esi

sociales et territoriales de santé.

selon J. Sutter pergue
comme « I'aptitude du

Moyens pédagogiques o
Démarche active et participative avec altemance  d'apports pSYChisme a
gioér;gr)wise'sg% fggg(e);fggﬁuohon et de prafiques a partir des fonctionner de fa con
harmonieuse,
agréable, efficace et a
faire face avec
souplesse aux
situations difficiles en
étant capable de
retrouver son équilibre.

Publics

Coordinateurs et porteurs de Conseil Local en Santé Mentale.

Durée et horaire
1,5 jours

Intervenants

Formateurs en Education pour la Santé,
psychologues
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erritoire, santé et
éveloppement local

Cette formation vise a
construire des projets
de promotion de la

Q =

Les 8 et 9 mars 2018 eIyl (=N eJelgileioYe o] Kell]
développement local
Objectifs de la formation des territoires.

- Conndaitre les leviers et possibilités d'action & I'échelle locale,

- Appréhender les différentes manieres d'agir en promotion et
en éducation pour la santé,

- Intégrer la prévention aux réflexions sanitaires portées sur un
territoire,

- Développer des compétences pour mener un projet de
santé sur son territoire.

Moyens pedagogiques

Démarche active et participative avec alternance d'apports
théoriques, de mises en situation et de pratiques & partir des
expériences professionnelles.

Publics

Elu.es, cadres et techniciens des collectivités locales.

Durée et horaire
2 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs et de chargés de projets en
Education et Promotion de la Santé.

Inscription
https://goo.gl/forms/10JGal5TFkJPPEOM1



Formation a l'utilisation
d'outils d'intervention en
santéeé et loisirs

Objectifs de la formation

- Apporter un appui théorique, pratique et méthodologique sur
des thématiques de santé (Bien étre, Nutrition, Compétences
psychosociales, Estime de soi, Addictions, Violences),

- Maitriser I'utilisation d'outils de prévention dans le cadre
d’une animation,

- Animer un groupe en tenant compte des objectifs, du public,
du temps et des outils.

Moyens pedagogiques

Démarche active et participative avec altemance d'apports
théoriques, de mises en situation et de pratiques & partir des expériences
professionnelles.

Publics

Adjoints  d'animation,  Animateurs,
Coordonnateur PEDT, Enseignants.

ATSEM,  Référent  PEDT,

Cette formation
permet de renforcer la
capacité des
animateurs a
développer des
actions/animations de

prévention en
Education pour la
santé (EPS) en utilisant
comme support du
matériel pédagogique
spécifique et adapté.

Durée et horaire

2 jours

Intervenants

Une équipe pluridisciplincire  de
formateurs, chargés de projet et

d’' Animation en éducation pour la santé.
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Séminaires d'echanges de pratiques

Les séminaires d'échanges de pratiques sont I'une des modalités de notre projet de
professionnalisation des acteurs de la promotion de la santé. Sa mise en oeuvre offre
un espace ou les professionnels échangent autour de la réalité de leur(s) activité(s)
et de leur(s) pratique(s) professionnelle(s).

Objectif

Contribuer au renforcement de la qualité des pratiques des acteurs par la
capitalisation et la mutualisation des expériences, et contribuer d I'émergence d'une
culture partagée entre les différents opérateurs de la région.

1. Vaccination - le 27avril 2018
https://goo.gl/forms/aGjCrObgwiBgkokH2

2. Nutrition - le 7 Juin 2018
https://goo.gl/forms/FXu4oLxQi7inon4A2

3. Santé et précarité - le 18 octobre 2018
https://goo.gl/forms/JXfqB43s45xXIZ3v 1

4. Violence urbaine et santé - le 20 novembre 2018
https://goo.gl/forms/azGgziQEWo027n2tD2

5. Rencontire des Acteurs Guadeloupéens en Addictologie -RAGA
Pour vous aider

Renseignements pédagogiques :

Line Baltyde, Chargée de communication et de diffusion

Tél. : 0590 41 09 25 - Fax : 0590 81 30 04
Courriel : formations@ireps.gp

Inscriptions en ligne :www.ireps.gp

Tarif : Inscription gratuite avec le soutien financier de I'ARS dans le cadre du dispositif
territorial d'appui.
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Ateliers de présentation d'outils
pédagogiques

Conseil et accompagnement
méthodologique



Ateliers de présentation d'outils
pédagogiques

Comment intégrer les outils pédagogiques dans une démarche d'éducation pour
la santé 2 Comment les choisir 2Comment les utiliser 2

Objectifs pédagogiques

- Découvrir et s'approprier les outils d'intervention reconnus pour leur qualité
pédagogique

- Acquérir une culture commune et inscrire |'outil dans une démarche globale

- Repenser la place de I'outil dans les actions de promotion et d'éducation pour la
santé, et dans la démarche éducative

Contenu

Chaqgue atelier est consacré a une thématique. Un ou plusieurs outils y seront
présentés et expérimentés avec des échanges sur le fond, la forme et lescriteres de
qualité. Des repéres et des pistes d'animation seront donnés pour une utilisation
ultérieure ainsi qu'un apercu des autres supports d'intervention disponibles sur la
méme thématique.

Méthodes pédagogiques

Séances collectives mises en place & partir d'un théme avec les outils disponibles
dans la base de données afin de découvrir de fagon critique un outil et d'en
identifier les atouts et limites en éducation/promotion de la santé.

Sessions 2018

Toutes les sessions sont disponibles sur le site de I'IREPS Guadeloupe Saint-Martin
Saint-Barthelémy- www.ireps.fr

Public
Professionnels et bénévoles intervenant en éducation pour la santé

Durée
V% journée - 4 heures

Tarif

Inscription gratuite avec le soutien financier de I'ARS dans le cadre du disposifif
territorial d'appui.

Renseignements pédagogiques
http://ireps.gp.fnes.fr/r/124/ateliers-outils/
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Conseil et accompagnement
meéthodologique

L'une des missions de I'IREPS est d’apporter un soutien méthodologique aux promoteurs
d'actions de santé.

Le conseil et I'accompagnement méthodologique (CAM) désignent une
démarche qui permet de :
- renforcer la capacité des acteurs d travailler & partir des demandes et besoins
du public,
- développer les compétences des acteurs dans une logique d'amélioration
continue de la qualité des projets,
- favoriser la réflexion et I'autonomie des acteurs.

Il concerne :

- Une aide a I'élaboration de I'action de promotion de la santé pour le
diagnostic, les objectifs, la mobilisation des publics, I'évaluation, la recherche
de financements,

- Un soutien dans la mise en ceuvre de I'action de promotion de la santé pour la
conception des animations, la recherche d’intervenants, la participation des
publics, la recherche d'outils,

- Un accompagnement a I'évaluation pour mieux percevoir ce que produit
I'action,

- Un regard extérieur pour appréhender une thématique et comprendre les
enjeux de santé,

- Un temps de réflexion pour partager des interrogations et prendre du recul par
rapport a I'action.

L'offre de conseil méthodologique de I'IREPS repose sur une équipe de
professionnels formés et mobilisables pour toute la Guadeloupe.
Elle est réalisée :

- En fonction de la demande, de maniére ponctuelle ou sur plusieurs séances,

- Sur rendez-vous, -

- Individuellement ou bien en collectif.

Par adilleurs, a I'issue de chaque formation, I'IREPS propose un accompagnement

I

e

pour la mise en place de votre projet. [
I

I

Toutes les demandes de conseils et d'accompagnement méthodologiques se font
en ligne a I'adresse

www.cam.ireps.gp
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Modalités d'inscription
aux formations

Votre inscription sera effective dés réception :

- de votre bulletin d'inscription diment complété (un exemplaire par personne
et par formation - faire des copies si nécessaire). Le bulletin d’inscription est
également téléchargeabile sur le site de I'IREPS : www.ireps.gp.fnes.fr

- de votre bulletin d'inscription effectuée en ligne pour ceux/celles qui choisissent
cette modalité. www.ireps.gp.fnes.fr

- Pour les formations payantes, les inscriptions doivent étre accompagnées d'un
cheque correspondant au montant des frais d'inscription & la formation ou
d'une aftestation de prise en charge par votre OPCA.

Le réglement devra toutefois obligatoirement étre effectué avant la formation.

Vous recevrez alors une confirmation définitive d'inscription.

Concernant la cléture des inscriptions, se référer a la date indiquée pour chaque
formation proposée dans ce catalogue mais elle se fait généralement 15 jours avant
le premier jour de la formation concernée.

Une invitation accompagnée du programme, des horaires, du lieu exact de
formation ainsi qu'un plan d'accés vous sera envoyée au moins 15 jours avant le
début de la formation.

Une attestation de formation vous sera remise & l'issue de la formation.

L'IREPS Guadeloupe Saint-Martin - Saint-Barthélemy est agrée par I'Agence
Nationale du DPC et peut valider les formations suivies par des professionnels
de santé qui doivent valider un Développement professionnel continu (DPC).

N° de déclaration d'activité enregistré sous le numéro 01973108997.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat
N° d’organisme DPC : 4684

DdJ | Datadock Odpé

Organisme validé cco0l@o
etréférencé  RETITREELIRLS
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Couts des formations

L'essentiel des formations de I'IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-
Barthélemy sont gratuites. Le coOt pédagogique de cesformations est pris en
charge par les organismes financeurs de I'IREPS tels que ARS, MILDECA, Santé
Publique France, DJSCS.

Pour les formations payantes

L'IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-Barthélemy est exonérée de TVA env ert
u de l'article 261-4-4 du code général des impdts. Les tarifs des formations sont
donc indiqués en euros net a payer. Les tarifs des formations payantes
comprennent la formation et la documentation pédagogique remise aux
participants.  Sont exclus les frais de transport, d'hébergement et de
restauration.

Les formations souhaitées par certains organismes et établissements peuvent faire
I'objet d'un devis spécifique.

Conditions d'annulation

Toute annulation devra étre signalée par écrit.

Jusqu'a 10 jours calendaires avant le ler jour de formation, les annulations ne
donneront pas lieu a facturation. Aprés cette date, les frais de participation resteront
dUs en totalité, sauf sur présentation d'un justificatif médical, avec possibilité toutefois
d'inscrire une autre personne en remplacement.

Les organisateurs se réservent le droit d'annuler la formation si des circonstances
indépendantes de leur volonté les y obligent, notamment si le nombre d'inscrits est
insuffisant (inférieur a 8). Vous serez alors informé au moins 8 jours calendaires avant
le 1°rjour de la formation de cette annulation et remboursé des frais d'inscription
quand il s’agit de formations payantes.




Formulaire d’inscription

Instance d’éducation
et de promotion de la santé

GUADELOUPE
SAINT-MARTIN - SAINT-BARTHELEMY

INHIHUIE de 1a FOrMAtION & ..o

BN STTUCTUIE 1 e e e e

EMQIl ProfESSIONNEL & ..o

Je joins le reglement & ma demande d'inscription O
Ou l'attestation de prise en charge de mon OPCA O

OJe souhaite étre informé par courriel des formations proposées par I'lREPS

A retourner a I'IREPS Guadeloupe Saint-Martin Saint-Barthelémy
6, cité Casse, Rue Daniel Beauperthuy - 97100 Basse-Terre

Tel. : 0590 41 09 24 - Télécopie : 0590 81 30 04

Courriel : formations@ireps.gp

Possibilité d'inscription en ligne & I'adresse : http://ireps.gp.fnes.fr/r/6/formations
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Dd| Datadock] @ p S
Organisme validé

Formations / Séminaires 2018 * e saiiiai

Janvier

18 janv. Données probantes en promotion de la santé
29, 30, 31 janv. Dispenser I'ETP (session 1 - partiel)

Février

6 fév. Repérage Précoce et Intervention Bréve

7 fév. Santé globale. Sacado Adolescence,
Communication et Santé

26, 27 fév. Concevoir un projet en promotion de la santé,
(session 1)

26, 27, 28 fév. Dispenser I' ETP (session 1 - partie 2)

Mars

5, 6, 7 mars Dispenser IETP (session 1 - partiel)

6, 7 mars Conduites d risque chez les jeunes (session 1)

7, 8 mars Santé et Territoire

12, 13 mars Concevoir un projet en promotion de la santé
: méthodes et oufils (session 1, suite)

19, 20 mars Méthodologie de projets, atelier d'écriture
(session1)

19, 20, 21 mars Développement des compétences
psychosociales (session 1)

Avril

9, 10,11 avril Comment conduire un enfretien motiva-
tionnel en ETP

9, 10, 11 avril Dispenser I'ETP (session 1 - partie 2)

16 avril Méthodologie de projets, atelier d'écriture
(session1, suite)

17 avril Animer des séances collectives d'ETP : techniques
et outils d'animation (session 1)

19 avril Formaliser une recherche documentaire en
prévention et promotion de la santé

23, 24 avril Découvrir et utiliser les techniques d'animation
de groupe (sessionl)

27 avril Vaccination

2 mai Dispenser I'ETP (session 1 - partie 3)

3 mai Sensibilisation & I'utilisation des données probantes
en EPS

4 mai Observation et Suivi Cartographique des Actions
Régionales en Santé (OSCARS)

14 mai Construire son outil d'intervention en éducation
pour la santé

14, 15 mai Méthodologie de projets, atelier d'écriture
(sessionT)

15, 16 mai Prévention des conduites addictives et
réduction des risques

17, 18 mai Conduites a risque chez les jeunes (session 2)
28, 29 mai Techniques d'animation de groupe sur les
conduites addictives

28, 29, 30 mai Coordonner un programme thérapeutique
du patient

31 mai Animer des séances collectives d'ETP : techniques
et outils d'animation (session 2)

Juin

5, 6 juin Initiation & la Formation des formateurs en EPS

7 juin Nutrition

11, 12 juin Concevoir un projet en promotion de la santé
: méthodes et outils (session 2)

25, 26, 27 juin Découvrir et utiliser les techniques
d'animation de groupe (sessionl, suite)

25, 26 juin Addiction en milieu du travail

25, 26, 27 juin Aide alimentaire et nutrition

Juillet

9, 10, 11 juillet Concevoir un projet en promotion de la
santé : méthodes et outils (session 2, suite)

Septembre

10, 24 sept. Evaluer une action dans le secteur santé ou social
: concepts, méthodes et outils pratfiques (session 1)

11 sept. Repérage précoce et Intervention Breve

17, 18, 19 sept. Dispenser I'ETP (session 2, partie 1)

25, 26, 27 sept. Développement des compétences
psychosociales

Octobre

4, 5 oct. Sensibilisation & la protection de la personne
Aagée vivant a domicile

5 oct. Aide aimentaire et nutrition

8 oct. Evaluer une action dans le secteur santé ou
social : concepts, méthodes et outils pratiques (suite)

8, 9. 10 oct. Comment conduire un enfretien
motivationnel en ETP

15, 16 oct. Démarche qualité : 'auto évaluation de la
qualité des actions en promotion de la santé

18 oct. Santé et précarité

22, 23, 24 oct. Dispenser I'ETP (session 2, partie 2)

Novembre

9 nov. Santé environnement

12, 13, 30 nov. Evaluer une action dans le secteur santé
ou social (session 2) : concepts, méthodes et outils
pratiques

15 nov. Dispenser I'ETP (session 2, partie 3)

19, 20 nov. Education a la vie offective et & la sexualité
19, 20 nov. Méthodologie de projets, atelier d'écriture
(session2)

20 nov. Violence urbaine et santé

26, 27 nov. Eveil au sens

Décembre

4, 5 déc. Promotion de la santé nutritionnelle des enfants
dans le cadre scolaire et périscolaire

10 déc. Concevoir un projet en promotion de la santé
(suite)

17 déc. Méthodologie de projets, atelier d'écriture
(session?2, suite)

*programme prévisionnel susceptible de modification
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L de la santé de Guadeloupe
aweow:  Saint-Martin Saint-Barthélemy

SAINT-MARTIN - SAINT-BARTHELEMY

St Claude

O Desmarais

Siege Basse-Terre

6, cité Casse, P
Rue Daniel Beauperthuy
97100 Basse-Terre

< Basse-Terre

d'Arbaud —

Ouvertde 8ha 13nhetde 14ha 17h
Fermé le mercredi aprés-midi

Tél. 0590 41 09 24
Télécopie 0590 81 30 04
Courriel : ireps@ireps.gp

Antenne de Jarry

Immeuble Futura

3, bis rue Henri Becquerel

Voie verte, ZAC de Houelbourg 3
97122 Baie-Mahault

Acces por la rue Becquerek
parla gauche ou la droite

Contourner I'immeuble Futura
au niveau du panneau Sushi

Ouvert de 8n30 & 12h30 et de 14h & 17h
Fermé le lundi et mercredi aprés-midi

GIP -RASPEG

Tél. 0590 48 93 06

Télécopie 05 90 81 30 04 &
— sz I
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Formations

en éducation pour la santé
o

www.ireps.gp

Instance d’éducation et de promotion

de la santé Guadeloupe
6 Résidence Casse, rue Daniel Beauperthuy,

97100 Basse-Terre
7é1: 0590 41 09 24 - Courriel : ireps@ireps.gp

SAINT-MARTIN - SAINT-BARTHELEMY
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