Instance Régionale d’Education et de

ARTICLE [ -

Promotion de la santé (IREPS)
Guadeloupe

STATUTS

FONDEMENTS

1l &st fondé entre les adhérenis aux présents statuts une association régie par la lat du 1%
Juillet 1901 et le décret du 10 aolt 1901 ayant pour titre : « Instance Régionale d’Fducation ot de
Promotion de la Santé (IRTPS) Guadeloupe »

ARTICLE 2 -
BUT:

BUT £ET MOYENS

Cette association a pour but de :

Promouvoir en GUADELOUPE et dans les collectivités des tles du Nord,
Vinformation et 1'éducation du public sur Ics questions de santé, par tous les moyens
approprics,

contribuer aux politiques régionalcs de sant¢ publique ¢t L'nide 4 la décision,

courdonner et valoriser les actions de prévention et d’éducation pour la santé menées
par divers comité, administrations ou personnes ¢n GUADELOUPE e dans les
collectivilés des iles du Nord

développer la recherche- action et/ou des actions de subsidiarité sur des territoires ou
des thématigucs non couverles,

organiser des uetions de formation A I'intention des différents partenaires travaillant
dans lc domaine de I'éducation pour la santé, les services du Ministére en charge des
questions sanitaires et sociales et de la Séeurité Sociale, do PEducation Nationale ou
tous autres organizmes publics ou privés lorsyuc I'opportunité en est déterminée, pour
toute initiative ou projet visant au développement de la santé en GUADFELQUPE ot
dans les collectvitds des iles du Nurd,

Assurer des soutiens méthadologiques au développement, A lu gestion et 3 |*évaluation
de projuts.

Contrihuer au développement de la coop&ation intarégionale et caribéenne, en
matidre d'éducation ¢t de promotion de la santé.



Elle pourra passer convention avec les arganismes, inslitutions, établissements publics ou
privés d’action samitaire et sociale intéressés pur su mission d’information et d’éducation.

MOYENS :

I."action de "association «’exerce par tous les moyens appropriés 4 ses fins et nolamment
par :

1o recensement et la ventilation des moyens existaats,

La production de maiériel éducalif,

La réalisation d*émissions radioditfusées et télévisses,

L'organisation  d’cnquétes, réunions, conférences, cours, publications.
colloques, expositions, efc... et ceci dans le respect des régles de la
déontologic médicale.
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SIEGE SOCIAL
ARTICLE 3 -

Son siége social est fixé au 6 cité Casse, Saint-Hyacinthe, Rue Daniel Beauperthuy- 97100
BASSE-TERRE,

T pourra &tre transféré par simple décision du Conseil d’ Administration. La ratification par
I’ Assemblée Générale sera nécessaire.

MEMBRES

ARTICILE 4 -

L association sc compose de
A - Membres avec voix consultative :

L¢ Directeur de la Caissc Générale de Séeurité Sociale,

Le Directeur de la Direction de 1n Sunt¢ ¢t du Développament social ou de tout autre
organisme qui serait amené a le remplacer.

¢ Dirccieur Géndral des savices du Conseil Généal
ou leur représentant.
B — Membre de droit :

Lec Roctour d' Académic
C- Membre d"honneur :

Les membres d’honneur sont ceux gni ont rendu des services signalés a I’association

D- Membres bienfaitesrs ;
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Preanent le titre de membres bienfaiteurs toutes personnes ou organisations qui ont fail
un don en nature ou en numéraire A J"association.

E- Membres actifs :

Sont membres actifs les personncs qui, de per leur formation ou lour profussion, partagent
I'abjet de I'IPREPS.

Toute organisation, toute institution, toute association publique ou privée dont I'csprit
s’apparente & celui de I'IREPS, et réglementairement membre actif & condition qu’elle partage le
méme objet que I'IREPS et qu’cllc sc fasse représenter par une personne ddment mandatée.

ADMISSION
ARTICLE 5 -

Pour faire partie de association, il faut &irc agré¢ par le bureau qui statue, lors de
chacune de ses réunions, sur les demandes d*admission préseniées.

RADIATION
ARTICLE &
La qualité de membre se perd par :
- La démission,
Le décés,

= la radistion prononcée par le Conscil d’Administration, on pour motif grave,
I'intéressé ayant &6 invil¢ par lettre recommandée A se présemter devant Ic Burcan pour fournir des
explications.

RESSOURCES
ARTICLE 7 -

Les ressources de I'association comprennent :

- les subventions de I’Etat, de la Région, du Département, dos Communes, et de tous les
autres organismes prévus par la loi pour soulenir les missions de santé publique de I'IREPS.

- les dons, apports en nature powr tous travaux ou missions spéeifiques rendus par
Passociation.

CONSEIL D’ADMINISTATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 8 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

L associution st dirigée par un conseil de 11 membres élus pour 3 ans.
Le conseil cst composé de :

3 membres de droit avec voix consultative,



8 membres avec voix délibérative.
Le conseil d'sdmmistration choisit, parmi ses membres, un bureau composé de .

» Un président,

» Un premier vice-président,
» Un deuxjéme vice-président,
» Un secréaire,

¥ Un secrélaire -udjoint,

» Un tré&sorier,

¥ Un trésorier -adjoint,

En cas d'absence, lc président est remplacé par le premier ou par le deuxidme vice-
président

En cas de vacunce, le conseil pourvoit provisoirement au ramplacement de ses membres. 1)
et procedé & leur remplacement définiif & la prochaine Assemblée Cénérale. Les pouvoirs des

membres zinsi élus prennent fin a I’épogue o devrail normalement cXpirer lc mandat des membres
remplacés

ARTICLE 9 - REUNIONS DU CONSEL B ADMINISTRATION

Le Conseil 4’ Administration sc réunit une fois au moins tous les six mois, sur convocation
de président, ou sur la demande du quart dc scs membres.

Les décisions sont priscs 3 la majorit€ des voix. En cas de partage, la voix du président est
prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n"aura pas assisté A trois réunjons consdeutives,
pourra étre considéré comme démissionnaire.
ARTICLE 10 - COCRPINATION DES ACTIONS
Le directeur (trice) est chargé, sous 1'autorité du Conseil 4@’ Administration, dexécuter la
politique définte par I’IREPS, de faire vivre la structure et d'assurer la coordination administrative.

ASSFMBLEE GENERALE

ARTICLE 11 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire comprend tous les membres de 1'association & quelque
titre qu'ils y soient aflihés. .’ Assemblée Générale Ordinaire se réunit une fois par an.

Quinze jours au moins avan! In date fixée, les membres de Passociation sont convoqués par
les soins du sevrétaire ou du président L’ordre du jour est indiqué sur les convocations.

Le Président, assisté des membres du comité, préside I'assemblée o1 expose la situativn
marale de I'associalion

Ne devront 8ire traitées, lors de I’ Assembide Générale, que les questions soumises a 1*ordre
du jour.



ARTICLE 12 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRADRDINAIRE

8i besvln cst, ou sur la demande de 1a moitié plus un des membres inserits, le président peat
convoquer une Assembié Générale Extraordinaire, suivant Jes formalitas prévues 4 1'article 11,

REGLEMENT INTERIEUR
ARTICIE 13-

Un réglement intérieur est abli par le Conseil d’ Administration qui le fail approuver par
1’ Assemblée Générale,

Ce réglement fixe les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait
4 I'administration interne de I'association.
ORDONNANCEMENT DES DEPENSES

ARTICLE 14 -

Les dépenses sonl ordonmancécs par lc président ou per le premicr ou le deuxiéme vice-
président.

COMMISSAIRE AUX COMPTES
ARTICILE 15 -

L’assaciation est dotée d"un commissaire aux comples.

DISSOLUTION
ARTICLE 16 -
En cas de dissolution prononcée par deux tiers au moins des membres présents &

I’Assembléde Générale, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celleci & I'actifs, s'il y a liew, est
dévolu conformément A P article 9 de la loi du 17 jnillet 1901 et au décret du 16 aot 1901,

La Secrétaire




